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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

BUDAPEST XXI. KERÜLET CSEPEL ÖNKORMÁNYZATA HUMÁN SZOLGÁLTATÁSOK 

IGAZGATÓSÁGA

XXI. kerületi bölcsődék

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): - A gondjaira bízott gyermekcsoport szakszerű 
gondozása és nevelése, a gyermekek testi és szellemi fejlődésének elősegítése.

- Szakmai alapelveknek megfelelő gondozási – nevelési módszerek alkalmazásával minden 
gyermek számára az egyéni bánásmód elvét valósítja meg. 

- Figyelemmel kíséri és elősegíti a gyermekek testi és szellemi fejlődését. Biztosítja a gyermekek 
igényeinek megfelelő tárgyi környezetet, a teret a mozgásfejlődésükhöz, a koruknak megfelelő 
játékeszközöket.

- Az elmélyült, alkotó, szabad játéktevékenység feltételeit biztosítja. A gyermekek egymás melletti 
és együtt játszási igényeit egyaránt támogatja, kialakítva ennek közösségi, együttélési szabályait.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Budapest

Álláshirdető szervezet bemutatása: A személyes gondoskodás keretein belül a gyermekjóléti 
alapellátás rendszerében biztosítja a 0-3 éves korú gyermekek napközbeni ellátását, bölcsődei 
ellátás formájában. Célunk, hogy minden szülő nyugodtan végezhesse a munkáját annak 
tudatában, hogy a ránk bízott kisgyermekeket biztonságban, egészséges környezetben, legjobb 
szakmai tudásunk szerint gondozzuk, neveljük, biztosítsuk harmonikus fejlődésüket.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Kérjük, hogy az elektronikus levél tárgyában tüntessék fel a megpályázni

kívánt munkakör megjelölését: "kisgyermeknevelő". e-mail cím: munkaugy@hszi21.hu.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
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Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Egészségügy és szociális gondoskodás, tovább nem bontható, középfokú

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Probléma-megoldó készség (alap)

- Döntési képesség (alap)

- Pszichés terhelhetőség (alap)

- Kommunikációs készség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.30. 00:00

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.30. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.02.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.05.
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A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


