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ALLASPALYAZAT
BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL ONKORMANYZATA HUMAN SZOLGALTATASOK
IGAZGATOSAGA
XXI. kertleti bolcs6dék
palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

kisgyermeknevel

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandoé feladatok): e A gondjaira bizott gyermekcsoport szakszer(
gondozasa és nevelése, a gyermekek testi és szellemi fejlédésének elésegitése.

. Szakmai alapelveknek megfelel6 gondozasi — nevelési modszerek alkalmazasaval minden
gyermek szamara az egyéni banasmad elvét valositja meg.

. Figyelemmel kiséri és elGsegiti a gyermekek testi és szellemi fejlédését. Biztositja a
gyermekek igényeinek megfeleld targyi kornyezetet, a teret a mozgasfejl6désiikhoz, a koruknak
megfelel6 jatékeszkozoket.

. Az elmélyiilt, alkoto, szabad jatéktevékenység feltételeit biztositja. A gyermekek egymas
melletti és egylitt jatszasi igényeit egyarant tdmogatja, kialakitva ennek kozosségi, egytttélési
szabalyait.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 2432 Csecsemo- és kisgyermekneveld, 6vodapedagdgus
Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdeté szervezet bemutatasa: A személyes gondoskodas keretein beliil a gyermekjoléti
alapellatas rendszerében biztositja a 0-3 éves koru gyermekek napkozbeni ellatasat, bolcsédei
ellatds formdajaban. Célunk, hogy minden sziil6 nyugodtan végezhesse a munkajat annak
tudataban, hogy a rank bizott kisgyermekeket biztonsagban, egészséges kornyezetben, legjobb
szakmai tudasunk szerint gondozzuk, neveljiik, biztositsuk harmonikus fejlédéstiket.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): Kérjiik, hogy az elektronikus levél targyaban tiintessék fel a megpalyazni

kivant munkakor megjelolését: "kisgyermeknevel". e-mail cim: munkaugy@hszi21.hu.

Feltételek, E16nyok
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Pdlyazati feltételek:

Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 5. Fels6 Kkozépfoku szakképesités emelt szintli szakképesités,
szakképesités-raépiilés szakképesités fels6fokl szakiranyd szakképzettség technikusi
szakképzettség , Egészségligy és szocialis gondoskodas, tovabb nem bonthatd, kozépfoku

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 3

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:

- Probléma-megoldé készség (alap)
- Dontési képesség (alap)

- Pszichés terhelhetdség (alap)

- Kommunikacios készség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

motivaciés levél

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

Harom honapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.01.19. 00:00
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.01.19. 00:00
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2025.01.20.

Publikalas tervezett idépontja: 2024.12.16.
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A pdlydzati kifrds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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