KOZSZOLGALLAS sorszam: 120863

Intézményi iktatészam: 46/2025

ALLASPALYAZAT
BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL ONKORMANYZATA HUMAN SZOLGALTATASOK
IGAZGATOSAGA
Hazi segitségnyujtas
palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
gondozo - hazi segitségnyujtas

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést
vagy személyi gondozast nyujt az intézmény.

Szocialis segités keretében a lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban val6 k6zremiikodésben valé
segitségnyujtast, a hdaztartasi tevékenységben valé Kkozremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsidban torténd
segitségnyujtast és sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés
segitését biztositjuk.

Személyi gondozas keretében az ellatast igénybe vevoével a segité kapcsolat kialakitasat és
fenntartasat, gondozasi és apolasi feladatok elvégzését, valamint a szocidlis segitést latja el a
Human Szolgaltatasok Igazgatdsaga.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 3513 Szocialis gondoz6, szakgondozo

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Intézményiink felkésziilt szocialis szakemberei altal nyuijt
segitséget koruk, fogyatékossaguk, illetve szocialis helyzetiik miatt nehéz helyzetbe keriilt csepeli
lakosoknak.

Célunk, hogy minden raszorulé szamara elérhetd kozelségbe keriiljon a segitség. Szolgalatunk
minden tdmogatasra szorulo csepeli lakos - a gyerekektdl az id6sekig - el6tt nyitva all,

szakképzett tapasztalt munkatarsaival arra torekszik, hogy a keriilet polgarai mind teljesebb és
kiegyensulyozottabb életet vallhassanak magukénak.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A foglalkoztatas kezdetén 4 honap probaidé kikotésére keriil sor.

A munkavégzés helye: 1212 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 54.

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot a palyazat eredménytelenné nyilvanitasara.
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Feltételek, El6nyok
Palyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 4. Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoku részszakképesités vagy szakképesités szakma - Kkozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejleszté szakiskolai szakképzettség ,
Id6sek és fogyatékos felndttek gondozasa, Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szamu
melléklet 6 - gondoz6

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 2
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Szakmai 6néletrajz, végzettséget igazold okiratok masolatai

- Hozzajarulé nyilatkozat, hogy a palyazatot az elbiralasban résztvevok
megismerhetik

- Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben a
palyazé hozzajarul mind a Kiiré, mind a fenntart6 altali személyes adatainak kezeléséhez

- Specidlis erkolcsi bizonyitvany (blintetlen elééletdi, az 1992. évi XXXIIIL.
torvény 20. § (2) bekezdés d) pontjdAban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint
vele szemben a 20. § (2d) és (2e) bekezdésében meghatarozott kizaré okok nem allnak
fenn).

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Probléma-megold6 készség (alap)
- Dontési képesség (alap)
- Pszichés terhelhet4ség (alap)
- Kommunikacids készség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)
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A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- motivaciés levél
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrél

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.07.31. 00:00

Palyazat benyujtasanak mddja: Kérjik, hogy az elektronikus levél targyaban tiintessék fel a
megpalyazni kivant munkakdér megjeldlését: "gondozd". e-mail cim: munkaugy@hszi21.hu.

A palyazat elbiralasanak moédja: A palyazatok biralata folyamatos. Az elbiralast haromtagu
bizottsag végzi. Személyes meghallgatasra csak azon palyazok esetében Kkeril sor, akik
megfelelnek a palyazatban eléirt feltételeknek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.31. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kézzétételének helye: www.hszi21.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.08.01.

Publikalas tervezett id6pontja: 2025.07.14.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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